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Publikacja powstata jako jedno z dzialan w ramach realizacji projektu pt. ,,Wsparcie sektora ekonomii
spolecznej — szansg na rozwoj Powiatu Leborskiego” wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego poprzez Program Operacyjny Kapitat Ludzki. Opisuje
rézne wydarzenia w ramach ekonomii spotecznej oraz promuje lokalne organizacje — zawiera 16 opisow
przyktadowych organizacji pozarzadowych, ktore zaprezentowaly swodj dotychczasowy dorobek, gléwne
sukcesy 1 efekty dziatalno$ci oraz najwazniejsze planowane przedsigwzigcia.

Niniejsza publikacja skierowana jest do przedstawicieli samorzadu, instytucji publicznych i organizacji
pozarzadowych oraz wszystkich zainteresowanych tg tematyka.

Realizowany dotychczas przez 12 miesigcy projekt, dzigki umiejetnemu zaangazowaniu kadry realizujgce;j,
pokazat sporo dobrych przyktadéw, elementéw solidaryzmu, aktywnosci i spotecznej odpowiedzialnosci.
W duzej mierze zaobserwowana samozaradno$¢ oparta jest gltownie na pracy wolontariuszy
i subsydiowaniu, jak tez zatrudnianiu pracownikow majacych za zadanie wypracowanie dochodéw na
realizacje celow statutowych, wspolnych dla cztonkow stowarzyszenia.

Dziatania podj¢te w ramach projektu majg za zadanie zwickszenie wiedzy beneficjentow, wzrost poziomu
integracji spolecznej, zapewnienie lepszej wspoipracy migdzy podmiotami, zwigkszenie poczucia wlasnej
wartosci 1 poczucia przydatnosci do lokalnej spotecznosci a takze wzrost zaangazowania spolecznego
i podniesienie $wiadomo$ci mieszkancow w zakresie ekonomii spolecznej, korzysci ptynacych
z funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej oraz zatrudniania pracownikéw w NGO.

Mam nadzieje, ze niniejsza publikacja stanie si¢ przydatng bazg partnerow z powiatu lgborskiego,
podmiotéow posiadajacych duzy kapitat ludzki, jak i duze doswiadczenie w animowaniu $rodowiska
lokalnego, otwartych na wspoélprace rowniez w dziedzinie szeroko rozumianej ekonomii spotecznej, opartej
0 samoorganizowanie, aktywno$¢ spoteczng oraz nastawienie na dobro wspolne w duchu solidarnosci a nie
partykularyzmu i konkurenciji.

Ryszard Wenta

Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu Leborskiego
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ROZDZIAL 1. EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY

Europejski Fundusz Spoleczny (EFS) zostal utworzony jako pierwszy fundusz
strukturalny Wspolnot Europejskich. Powotano go do zycia w roku 1957 na mocy

=== Traktatu ustanawiajacego Europejska Wspolnote Gospodarczg. Dzis EFS jest
b S jednym z najwigkszych funduszy strukturalnych Unii.
Podstawowym zadaniem Europejskiego Funduszu Spotecznego jest inwestowanie w zasoby ludzkie poprzez
poprawe perspektyw ludzi na rynku pracy oraz podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych. Wspiera
finansowo dziatania skierowane na zapobieganie bezrobociu i jego zwalczanie, polepszenie sytuacji

pracownikow, umozliwienie pracownikom zdobycia kwalifikacji oraz podniesienie przez nich umiejg¢tnosci

zawodowych.

Europejski Fundusz Spoteczny petni role instrumentu polityki zatrudnienia i zwalczania bezrobocia
na obszarze Unii Europejskiej, przyczyniajac si¢ do realizacji Europejskiej Strategii Zatrudnienia.
W realizacji polityki zatrudnienia i zwalczania bezrobocia EFS opiera si¢ na czterech filarach Europejskiej
Strategii Zatrudnienia, tzw. Strategii Lizbonskiej:

Z jak Zatrudnialno$¢ — panstwa cztonkowskie zobowigzujg si¢ przede wszystkim do podjecia takich
dziatan, ktore beda charakteryzowaty si¢ przejsciem od biernych form zwalczania bezrobocia do aktywnych
form, ze szczegdlnym naciskiem na walke z dtugotrwatym bezrobociem. Dziatania realizowane w ramach
filaru to przede wszystkim wzmacnianie znaczenia ksztalcenia, wspieranie programow szkoleniowych
i praktyk zawodowych, przygotowanie programéw doradczych i podwyzszenie jakosci posrednictwa pracy.

P jak Przedsiebiorczos¢ — obejmuje dziatania, ktorych zadaniem jest stworzenie wlasciwego klimatu dla
tworzenia nowych miejsc pracy oraz rozwoju szeroko rozumianej przedsigbiorczosci. Dziatania realizowane
w ramach filaru to przede wszystkim dziatania wspierajace rozwoj matych i $rednich przedsigbiorstw, czyli
upraszczanie formalnosci administracyjnych, upraszczanie systemu podatkowego, szkolenia przygotowujace
do prowadzenia wlasnego przedsiebiorstwa.

! Polityka spoteczna UE, Studium Prawa Europejskiego pod patronatem Wyzszej Szkoly Studiéw Miedzynarodowych w Eodzi, Skrypt nr 10, Warszawa 2005, s.10.
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A jak Adaptacyjnos¢ — obejmuje dziatania zmierzajace do podniesienia zdolno$ci adaptacyjnych
uczestnikow rynku pracy. Na wspotczesnym rynku pracy konieczne jest posiadanie umiejgtnosci
dostosowania si¢ do zmieniajacych si¢ warunkéw gospodarczych, spotecznych, wymagan stawianych przez
pracodawcow. W ramach tego filaru realizowane sg dziatania, na przyktad poprzez szkolenia i warsztaty
z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy.

R jak Réwnos¢ szans — filar ten poswigcony jest zagadnieniom zwigzanym z zapewnieniem réwnosci
w zakresie zatrudnienia, dostepu do edukacji oraz zwalczania réznych przejawdow nierownosci
I dyskryminacji.

Priorytety i dziatania wspotinansowane ze srodkoéw Europejskiezgo Funduszu Spotecznego w latach 2007-
2013 zostaty zapisane w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki.

W pierwszych latach cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej (2004-2006) EFS przeznaczony byl na
realizacj¢ Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich i jednego z priorytetow
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (Priorytet 2 ZPORR). Czgé¢ $rodkow
z EFS przeznaczona byta na udzial Polski w Inicjatywie Wspolnotowej] EQUAL, ukierunkowanej na
przeciwdziatanie dyskryminacji i zwalczanie nieréwnosci szans na rynku pracy.® EQUAL byt czeécia
strategii  Unii  Europejskiej na rzecz stworzenia wigkszej liczby lepszych miejsc pracy
i zapewnienia szerokiego do nich dost¢pu. Mial na celu testowanie i promowanie, w drodze wspotpracy
ponadnarodowej, nowych sposobow zwalczania wszystkich form dyskryminacji i nierownos$ci na rynku
pracy”.

2 http://www.efs.gov.pl/WstepDoFunduszyEuropejskich/Strony/Oprogramie.aspx
® Fundusze Unii Europejskiej — doswiadczenia i perspektywy, red. Prof. Dr J. Babiaka, Wyd. Studio EMKA, Warszawa 2006, s. 194.
4 Inicjatywa Wspolnotowa EQUAL — wprowadzenie, www.equal.gov.pl, stan na 30 kwietnia 2010 r.
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ROZDZIAL Il. EKONOMIA SPOLECZNA W POKL

Celem gtownym Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL) jest wzrost zatrudnienia i spojnosci

spolecznej. Do osiagnigcia tego celu przyczynia si¢ realizacja szeSciu celow strategicznych, do ktorych

naleza:

—  podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia 0s6b bezrobotnych
I biernych zawodowo

—  zZmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego

— poprawa zdolnosci adaptacyjnych pracownikéw 1 przedsigbiorstw do zmian zachodzacych
w gospodarce

- Upowszechnienie edukacji spoteczenstwa na kazdym etapie ksztalcenia przy réwnoczesnym
zwigkszeniu jakosci uslug edukacyjnych i ich silniejszym powigzaniu z potrzebami gospodarki oparte;j
na wiedzy

- zwigkszenie potencjatu administracji publicznej w zakresie opracowywania polityk 1 $wiadczenia ustug
wysokiej jako$ci oraz wzmocnienie mechanizméw partnerstwa

- wzrost spdjnosci terytorialne;.

Tworcy POKL formutujgc programy wsparcia dla podmiotow ekonomii spotecznej skoncentrowali
si¢ na tych organizacjach, ktore kreuja miejsca pracy dla oséb wykluczonych spotecznie i tym samym
wpisuja si¢ w realizacj¢ celéw dla zatrudnienia i integracji spoteczne;.

Zgodnie ze stownikiem terminologicznym Szczegdétowego Opisu Priorytetow Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki podmioty ekonomii spotecznej zostaty zdefiniowane nastgpujaco:
W ramach PO KL do tej kategorii zaliczone zostaly: spoldzielnie socjalne, spoldzielnie pracy, spotdzielnie
inwalidow i niewidomych, organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w m.in. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o pozytku publicznym i wolontariacie® (Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r. z pdzn.
zm.).

Niektore podmioty ekonomii spotecznej zostaly zdefiniowane jako instytucje pomocy
i integracji spotecznej. Sa to migdzy innymi:

— jednostki zatrudnienia socjalnego - Centra Integracji Spotecznej (CIS) i Kluby Integracji Spoteczne;j
(KIS),

— organizacje pozarzagdowe dziatajace w sferze pomocy 1 integracji spotecznej,

— zaklady aktywnosci zawodowej,

— warsztaty terapii zajeciowej,

— inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ w sferze pomocy 1 integracji spotecznej, ktéorych gléwnym
celem nie jest prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;.

W zwigzku z tym PO KL definiuje ekonomie¢ spoteczng nie poprzez jej funkcje (przedmiotowo), ale poprzez

formy prawne (podmiotowo). Podmioty ekonomii spotecznej dzielone sg na te o charakterze czysto

integracyjnym (CIS, KIS, Zaktady Aktywnosci Zawodowej) i te ekonomiczne (m.in. spétdzielnie socjalne).

Organizacje pozarzadowe moga, w zaleznosci od zakresu swojego dziatania, naleze¢ zaré6wno do pierwszej,

jak i drugiej grupy.®

> Podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy to osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku Pafistwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panistwa do innych ko$ciotow i zwiazkoéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania
oraz stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

® Opracowanie ,,Ekonomia Spoteczna w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki” przygotowane przez Stata Konferencje Ekonomii Spotecznej EKES
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Pojecie ekonomii spotecznej, nazywanej tez ekonomia solidarnosci czy ekonomig obywatelska jest
bardzo szerokie. Termin ten najczgsciej definiuje si¢ w dwojaki sposob:
— jako sektor (w wymiarze instytucjonalno — prawnym)

— jako metode¢ dziatania (polegajaca na osiggnigciu celow spotecznych metodami gospodarczymi).

Ekonomia spoteczna jest proba polaczenia gospodarowania z budowaniem wigzi spotecznych. Dazy do
wielu innych wartoSci poza efektem ekonomicznym — wzmacniania spdjnosci spotecznej, budowania
zaufania, zwigkszania zatrudnienia i bezpieczenstwa ekonomicznego, umacniania lokalnej tozsamosci.

Ekonomia spoleczna adresowana jest przede wszystkim do grup defaworyzowanych i zaniedbanych
spolecznie. TO dzialalno$¢ na rzecz dobra wspélnego, ktora nie jest wylacznie nastawiona na Zysk
gospodarczy, ale na zysk spoteczny, gdzie caly dochod jest przeznaczany na rzecz dobra wspolnego'.

Przedstawiamy 9 kryteriow ®, ktorymi powinny charakteryzowaé sic inicjatywy wpisujace si¢
w ekonomig¢ spoteczng:
Kryteria ekonomiczne:
— prowadzenie w sposob wzglednie ciagly 1 regularny dzialalno$ci w oparciu o instrumenty
ekonomiczne;
— niezaleznos$¢, suwerennos¢ instytucji w stosunku do instytucji publicznych;
— ponoszenie ryzyka ekonomicznego;
— istnienie choéby nielicznego ptatnego personelu.
Kryteria spoleczne:
— Wwyrazna orientacja na spotecznie uzyteczny cel przedsiewzigcia;
— oddolny, obywatelski charakter inicjatywy;
— specyficzny, mozliwie demokratyczny system zarzadzania;
— mozliwie wspolnotowy charakter dziatania;
— ograniczona dystrybucja zyskow.
Ten zestaw kryteridw jest definicjg idealnego przedsiebiorstwa spotecznego. Od przedsiewzi¢¢ zaliczanych
do tego sektora nie wymaga si¢ jednak spetnienia wszystkich kryteriow, lecz wigkszosci z nich®.

Na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki przewidziano m.in.
nastepujace dzialania:

— Dziatanie 6.2 ,,Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienie”, ktorego celem jest
promocja oraz wspieranie inicjatyw 1 rozwigzan zmierzajacych do tworzenia nowych miejsc pracy,
budowy postaw kreatywnych, stuzacych rozwojowi przedsigbiorczos$ci, a takze samozatrudnienie.

— Dzialanie 7.2 ,,Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej” w tym:

o Poddziatanie 7.2.1 - wsparcie m.in. prawne, organizacyjne, szkoleniowe i finansowe dla tworzenia
i dziatalnosci podmiotéw integracji spotecznej;

o Poddziatanie 7.2.2 - wspieranie utworzenia i funkcjonowania instytucji otoczenia ekonomii
spotecznej, ktore umozliwiaja rozwdj 1 funkcjonowanie podmiotow ekonomii spoteczne;,
swiadczacych wustugi: prawne, ksiegowe, marketingowe, doradztwo finansowe, budujacych
partnerstwa lokalne oraz promujace ekonomi¢ spoteczna.

7 http://www.siwbarka.org.pl/ekonomia.html
8 Autorem definicji 9 kryteriow jest Europejska Sie¢ Badawcza EMES
® http://www.ekonomiaspoleczna.pl/x/433225
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ROZDZIAL I111. PODMIOTY PRAWNE ZAKRESU EKONOMII
SPOLECZNEJ

Ekonomia spoteczna, to przede wszystkim instytucje stanowiace ,rdzen” tego sSrodowiska — tzw.
przedsi¢biorstwa spoleczne.

Za przedsiebiorstwo spoleczne uznaje si¢ dzialalno$¢ o celach glownie spolecznych, ktorej zyski
w zaloZeniu s3 reinwestowane w te cele lub we wspdlnote, a nie w celu maksymalizacji zysku lub
zwiekszenia dochodu udzialowcow czy tez wlascicieli.

Ponizej przedstawiamy formy prawne podmiotéw, ktore zgodnie z opracowaniem ,,Ekonomia spoteczna
w Programie Operacyjnym Kapital Ludzki” w mniejszym lub w wigkszym zakresie wpisuja si¢
w dziatania ekonomii spolecznej. Nie powinno si¢ jednak automatycznie wszystkich organizacji
dziatajacych w formule stowarzyszenia czy spotdzielni pracy, automatycznie kwalifikowaé jako podmioty
ekonomii spoteczne;.

1. Najliczniejsza grupe podmiotow ekonomii spolecznej stanowig organizacje pozarzadowe, najliczniej
reprezentowane przez stowarzyszenia.
Stowarzyszenie to dobrowolne, samorzadne i trwale zrzeszenie w celach niezarobkowych, opierajace
swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej czlonkdéw. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé
gospodarcza wedhug ogolnych zasad okreslonych w odrebnych przepisach, z zastrzezeniem, ze dochod
z tej dziatalnos$ci bedzie przeznaczony na cele statutowe, nie bedzie przeznaczony do podziatu migdzy
jego cztonkdéw. Dziatalno$¢ stowarzyszen reguluje ustawa Prawo o stowarzyszeniach z 7 kwietnia 1989 r.

2. Fundacja jest organizacjg powotang dla realizacji celow spotecznie lub gospodarczo uzytecznych (przy
czym gospodarcze cele nie mogg by¢ celami zarobkowymi). Fundacja jest ustanawiana przez osoby
fundatorow (osobe¢ fundatora), ktorym moze by¢ zarowno osoba fizyczna, jak i prawna. Fundacja moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza stuzaca realizacji jej celow, a wartos¢ jej srodkdw majatkowych
przeznaczonych na dziatalno$¢ gospodarcza nie moze byé mniejsza niz 1 000 ztotych. Srodki uzyskane z
dziatalnosci gospodarczej powinny by¢ przeznaczone na dziatalno$¢ statutowa. Dziatajg na podstawie
ustawa
z 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz przepisow statutu fundacji.

3. Spéldzielnia to dobrowolne zrzeszenie nieograniczonej liczby oséb, o zmiennym sktadzie osobowym
i zmiennym funduszu udzialowym, ktore w interesie swoich cztonkow prowadzi wspdlng dziatalnosé
gospodarcza. Spotdzielnia moze rowniez prowadzi¢ dziatalno$¢ spoteczng 1 o$wiatowo-kulturalng na
rzecz swoich cztonkow i ich §rodowiska.

Najwigksze znaczenie z punktu widzenia ekonomii spotecznej maja nastgpujace typy spotdzielni:

—Spoldzielnia pracy, gdzie przedmiotem gospodarczej dzialalno$ci jest prowadzenie wspolnego
przedsi¢biorstwa w oparciu o osobista prace czlonkoéw, ktora jest niezbedna dla realizacji celu
gospodarczego kazdej spotdzielni pracy. Spotdzielnia i wszyscy jej czlonkowie maja obowigzek
nawigzywania stosunku pracy i pozostawania w nim. Dzialalno$¢ spotdzielni reguluje ustawa Prawo
Spotdzielcze z 1982 r. z pozn. zm.
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—Spéldzielnia Inwalidéw i Spoldzielnia Niewidomych cechuje si¢ wysokim wskaznikiem zatrudnienia
0sOb niepelnosprawnych w stopniu znacznym i umiarkowanym. Przedmiotem dziatalnosci jest
zawodowa i spoteczna rehabilitacja inwalidow i niewidomych poprzez prac¢ w prowadzonym wspoélnie
przedsigbiorstwie. Cechujg si¢ wysokim poziomem zabezpieczen socjalnych i bogatym wachlarzem
form pomocy z zaktadowego funduszu rehabilitacji. Z tego funduszu finansowana najczesciej jest
opieka medyczna, przychodnia rehabilitacyjna, sprzet rehabilitacyjny, lekarstwa i inne.

—Spoldzielnia socjalna to pierwsza w Polsce forma prawna, ktéra na podstawie ustawy z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych, zostala okre§lona jako przedsigbiorstwo spoteczne.
Przedmiotem dziatalno$ci jest prowadzenie wspolnego przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace
cztonkéw. Dziata na rzecz spotecznej i zawodowej reintegracji jej cztonkéw. Spotdzielnie socjalng
moze zatozy¢ co najmniej pig¢ 0sob spetniajacych nastepujace warunki: sg 0osobami bezrobotnymi lub
bezdomnymi realizujacymi indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, uzaleznieni od
alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii w zakladzie lecznictwa odwykowego, uzaleznieni od
narkotykow lub innych §rodkow odurzajacych, po zakonczeniu programu terapeutycznego w zaktadzie
opieki zdrowotnej, chorzy psychicznie, zwalniani z zakladow karnych, uchodzcy realizujacy
indywidualny program integracji, osoby niepetnosprawne. Spotdzielnia socjalna nie moze liczy¢ wigcej
niz pigc¢dziesieciu cztonkow.

4. Centrum Integracji Spolecznej (CIS) to jednostka organizacyjna utworzona przez jednostke
samorzadu terytorialnego lub organizacje pozarzadowa, realizujaca reintegracje zawodowa i spoteczng
poprzez prowadzenie dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym programow edukacyjnych. CIS
nie jest samodzielnym podmiotem prawnym, lecz formg prawng adresowang do instytucji oraz
organizacji pozarzadowych, pracujagcych z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym.
Beneficjentami CIS sg te same grupy osob, ktore mogg zatozy¢ spotdzielni¢ socjalng. Dziatalnos¢ CIS
reguluje ustawa z 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

5. Klub Integracji Spolecznej (KIS) to jednostka, ktérej celem jest udzielenie pomocy osobom
indywidualnym oraz ich rodzinom w odbudowywaniu 1 podtrzymywaniu umiejetnosci uczestnictwa
w zyciu spoteczno$ci lokalnej, w powrocie do petnienia rol spolecznych oraz w podniesieniu
kwalifikacji zawodowych, jako wartosci na rynku pracy. KIS dziata na rzecz integrowania si¢ 0sob
o podobnych trudnos$ciach i problemach Zzyciowych. Pomaga podejmowac¢ wspdlne inicjatywy
i przedsiewzigcia w zakresie aktywizacji zawodowej, miedzy innymi zmierzajagce do tworzenia
wlasnych miejsc pracy. KIS zostaje powolany przez jednostke samorzadu terytorialnego lub organizacje
pozarzadowa. Dziatalno$¢ KIS reguluje ustawa z 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym.

6. Zaklad Aktywnosci Zawodowej (ZAZ) nie jest samodzielng formg prawng. Jest organizacyjnie
I finansowo wydzielong jednostka, ktora uzyskuje status zaktadu aktywnosci zawodowej. O utworzenie
ZAZ ubiega¢ si¢ moga jednostki 1 organizacje wymienione w ustawie, ktorych statutowym zadaniem
jest rehabilitacja spoteczna i zawodowa 0sob niepetnosprawnych. Tworzy si¢ je w celu zatrudniania
osOb niepelnosprawnych z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetlnosprawnosci 1 okreslonych
w ustawie grup osob z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetlnosprawnosci, a takze
przygotowania ich do zycia w otwartym $rodowisku. ZAZ moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg.
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Dziatalno$¢ ZAZ reguluje ustawa z 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu osob niepetnosprawnych.

7. Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych ubezpiecza swoich cztonkéw na zasadzie wzajemnosci, przy
czym nie jest nastawione na zysk, a swoim czlonkom oferuje taniag ochron¢ ubezpieczeniowq
w zamian za sktadki pokrywajace jedynie wyptacone $wiadczenia oraz koszty dziatalnos$ci. Zawigzana
w ramach TUW grupa ubezpieczajacych potaczona jest wspolnotg interesow jej cztonkow. Dziatalnosé
TUW reguluje ustawa z dnia 22 maja 2003 r. o dziatalnosci ubezpieczenioweyj.

8. Warsztaty Terapii Zajeciowej sg wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placowka (nie oddzielng
osobg prawng). Stwarzaja osobom niepelnosprawnym, niezdolnym do podjgcia pracy, mozliwosé
rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejg¢tnosci,
niezbednych do podjecia zatrudnienia. Moga by¢ organizowane przez fundacje, stowarzyszenia lub
przez inne podmioty. Warsztaty Terapii Zajeciowej bywaja traktowane jako podmiot ekonomii
spolecznej. Ustawodawca dopuszcza istnienie dochodu ze sprzedazy produktéw i ustug wykonanych
przez uczestnikoOw warsztatow w ramach realizowanego programu terapii. Jednakze zgodnie
z przepisami, co do zasady, dziatalnos¢ WTZ jest dziatalnosciag o charakterze niezarobkowym.
Dziatalno$¢ WTZ reguluje rozporzgdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia
25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej.

9. Przedsiebiorstwa spoleczne dzialajace na bazie spolek z ograniczong odpowiedzialnoscig. Spotke
z ograniczong odpowiedzialnoscia mozna zalozy¢ w celach niezarobkowych. Spotka moze by¢
zaktadana przez osoby fizyczne oraz osoby prawne (np. przez fundacje, stowarzyszenia). Powstanie
spotki z o0.0. wymaga: zawarcia umowy spotki w formie aktu notarialnego, wniesienia przez
wspolnikow wktaddéw na pokrycie catego kapitatu zaktadowego, w wysokosci nie mniejszej niz 5 tys.zl,
powotania zarzadu, komisji rewizyjnej oraz wpisu do rejestru przedsigbiorcow w Krajowym Rejestrze
Sadowym. Dziatalno$¢ Przedsigbiorstw Spotecznych reguluje Kodeks spotek handlowych.10

10 Opracowanie ,,Ekonomia Spoteczna w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki” przygotowane przez Statg Konferencje Ekonomii Spotecznej EKES
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ROZDZIAL 1V. DZIALANIA POWIATU LEBORSKIEGO NA RZECZ
EKONOMII SPOLECZNEJ

W ramach rozwoju partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej w Starostwie Powiatowym
w Leborku powstat projekt pt. ,,Wsparcie sektora ekonomii spolecznej — szansg na rozwdj Powiatu
Leborskiego” wspotfinansowany ze §rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Dzialania zrealizowane w ramach projektu:

1. Dzialalno$¢ Inkubatora Ekonomii Spolecznej. Inkubator powstal w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Leborku 1 stanowi miejsce spotkan dla podmiotow ekonomii spolecznej, gdzie
wspolnie planuje si¢ nowe inicjatywy i prowadzi zajgcia. W ramach Inkubatora Ekonomii
Spotecznej $§wiadczona jest réwniez bezptatna pomoc doradcza dotyczaca aspektdéw prawnych,
rachunkowos$ci, promocji, marketingu oraz zarzadzania z zakresu funkcjonowania podmiotéw
ekonomii spotecznej. Inkubator Ekonomii Spotecznej oferuje takze organizacjom pozarzadowym
i ich cztonkom udziat w bezptatnych szkoleniach. Dzigki udziatowi w szkoleniach beneficjenci maja
mozliwo$¢ integracji i zwigkszenia swojej wiedzy.

’ KAPITAL LUDZK! {af‘:f._ :‘“?}':.f::
INKUBATOR EKONOMII SPOLECZNEJ

powstat w ramach projekiu
Wsparcie sektora ekonomii spoleczne) — szansg na rozwd) Powiatu Lgborskiego®
wspolfinansowanego ze $rodkdw Unie Europejskie] w ramach Europejskiego Funduszu Sposecznego

2. Powstanie filmu promocyjnego ,,Ekonomia spoleczna w powiecie leborskim” — zwiekszenie
partnerstwa na rzecz rozwoju ES. Film zawiera prezentacje dziatalno$ci szesciu wybranych
organizacji pozarzadowych z terenu powiatu lgborskiego w zakresie ekonomii spoteczne;.

Z organizacjami, ktorych dziatalno$¢ przedstawiono w filmie zawarto Porozumienie w celu rozwoju
partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej i promocji ekonomii spotecznej i zatrudnienia
w sektorze.
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3. Podniesienie kwalifikacji czlonkow organizacji i pracownikow sektora ekonomii spolecznej
poprzez organizacj¢ szkolen.
¥ ,Mozliwo$¢ zarobkowania, pozyskiwania srodkow, zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej” — 20 uczestnikow;
¥ ,,Wzmacnianie kwalifikacji w zakresie pozyskiwania srodkéw i realizowania projektow” —
2 szkolenia, 40 uczestnikow;
¥ ,Praca z osobami wykluczonymi spotecznie oraz ich rodzinami” — 3 szkolenia, 60
uczestnikoOw;
¥ Rozliczanie zadan, grantéw, projektow i innych srodkow zewngtrznych” — 2 szkolenia, 40
uczestnikoOw;
¥ ,Zasady rachunkowosci w NGO” — 3 szkolenia, 60 uczestnikow;
¥ ,Rozwdj osobisty przedstawicieli NGO podstawa prowadzenia dziatalnosci w sektorze ES”
— 20 uczestnikow;
¥ ,Skuteczna komunikacja, metody radzenia sobie ze stresem oraz tworcze rozwigzywanie
probleméw NGO” — 20 uczestnikow;
W ramach zadania odbyto si¢ 13 szkolen, ktore trwaty tacznie 42 dni. 106 beneficjentow z 32
organizacji pozarzadowych podniosto swoje kwalifikacje w zakresie sprawniejszego
i kompleksowego dziatania w zakresie pozyskiwania i rozliczania $srodkow zewngtrznych, wigkszej

samodzielnos$ci i wzrostu aktywno$ci wewnatrz organizacji, jak i w lokalnym srodowisku.

4. Organizacja spotkan ,Ekonomia Spoleczna — zakorzenienie hasta ES wsréd mieszkancow
powiatu leborskiego”. W Starostwie Powiatowym w Leborku organizowane byty spotkania, ktore
dotyczyty podstawowych zagadnien z dziedziny ekonomii spotecznej, korzysci ptynacych
z funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej i zatrudniania pracownikow. W ramach projektu
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przeprowadzono 10 spotkan, w ktorych tacznie uczestniczyto 268 oséb — 212 osdéb z powiatu
lgborskiego 1 56 0s6b z powiatu wejherowskiego, stupskiego 1 kartuskiego. Spotkania przyczynity
si¢ do wzrostu $wiadomosci mieszkancow powiatu na temat ES 1 przedsigbiorstw spolecznych.

5. Organizacja Targéw Ekonomii Spolecznej podczas Jarmarku $w. Jakuba Apostota w Leborku
w dniach 23-25 lipca 2010 roku. Targi dla organizacji pozarzadowych byly doskonata okazja do
promocji, zaprezentowania swego dorobku, pokazania si¢ spotecznosci lokalnej oraz pozyskania
nowych cztonkow. Osoby, ktore wstapia do organizacji, poznaja nie tylko jak warto$ciowa jest praca
w NGO, co daje wolontariat, ale jak bardzo spotecznie uzyteczne sa organizacje pozarzadowe.
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6. Organizacja plenerowego spotkania integracyjnego w dniu 18 czerwca 2010 roku w Szklanej
Hucie — w Bazie Harcerskiej ,,Roza Wiatrow”. Celem spotkania byta integracja przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych z terenu powiatu lgborskiego. W spotkaniu uczestniczylo 100 oséb, ktore
dzigki zorganizowanym zabawom i udziale w grach integracyjnych miaty mozliwos$¢ poznania si¢ na
neutralnym gruncie i nawigzania wigkszej wspotpracy.

A
)
J

“ ,\ k Powiat ;[h'r\K/
%X zAPRASZA

Przedstawicieli organizacji pozarzagdowych
z terenu powiatu leborskiego

Na plenerowe spotkanie integracyjne w dniu 18 czerwca 2010

Miejsce: Szklana Huta — Baza Harcerska ,R6za Wiatrow”

7. Wydanie publikacji na temat ekonomii spolecznej w powiecie leborskim, opisujacej podjcte
dziatania w ramach projektu oraz promujacej lokalne organizacje i ich dziatalnos¢.
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ROZDZIAL V. INFORMACJE O ORGANIZAJACH
POZARZADOWYCH DZIALAJACYCH
NA TERENIE POWIATU LEBORSKIEGO

Ekonomia spoteczna dotyka wielu sfer zycia spolecznego. Jednak, chcac znalezé wspdlny mianownik,
mozna powiedzie¢, ze kluczowa zasada w tej idei jest prymat dziatania na rzecz ludzi (cztonkow,
podopiecznych) nad maksymalizacja zysku, pochodzacego z dziatalno$ci gospodarczej. Oznacza to, ze dla
jednostek ekonomii spotecznej istotne znaczenie — obok celu gospodarczego — ma misja spoteczna.

Jej naczelng zasada jest przewaga dzialania na rzecz spoleczefnstwa zagrozonego wykluczeniem
spolecznym, ubostwem, uzaleznieniem czy bezrobociem. Podmioty tego sektora dziatajg jednoczesnie jako
instytucje spoteczne i gospodarcze.

Ekonomia spoteczna oznacza:
+ dla osob indywidualnych — szanse na porzucenie pozycji klienta, osoby zaleznej od pomocy innych;
+ dla organizacji — umiejetnos¢ zdobywania srodkéw na wiasne dziatania;
*+ dla wspolnot — umiejetnos¢ samodzielnego formutowania strategii rozwojowych opartych na
wiasnych zasobach.

Ponizej przedstawiamy kilkanascie organizacji pozarzadowych dziatajacych w sektorze ekonomii spotecznej
na terenie powiatu Ileborskiego z informacja o ich potencjale, sukcesach oraz planowanych
przedsigwzigciach.
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Nazwa oraanizacii 1. POLSKI ZWIAZEK EMERYTOW, RENCISTOW I
g ! INWALIDOW - Zarzad O. Rejonowego
Dane Tele/adresowe tel. 59/8621 404

ul. Korczaka 6, 84-300 Lebork

wtorek 9.00 -17.00

(Clme, GEER 2T czwartek i pigtek 9.00-13.00

Status prawny organizacji Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowos$¢ prawna), dziatajace na terenie catego

kraju. Gtéwne obszary dziatania:

— pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyroéwnywanie szans, tych rodzin i osob;

— dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych;

— upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Dane indentyfikacyjne:

Numer KRS 0000109984

Numer REGON 000776019

Numer NIP 839-17-62-094

Przewodniczacy organizacji (numer Andrzej Kaczorowski 603-135-599
telefonu)

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— poprawa warunkow socjalno — bytowych emerytéw, rencistow i inwalidow;

— uczestniczenie w zyciu spolecznym poprzez wspotdziatanie z organami wladzy i administracji publicznej, samorzadowej,
ze zwigzkami zawodowymi oraz innymi organizacjami spotecznymi, gospodarczymi i spotdzielczymi;

— organizowanie zycia kulturalnego i artystycznego emerytow, rencistow i inwalidow;

— reprezentowanie ich interesow wobec organéw wiadzy i administracji publicznej, samorzadowej oraz popularyzowania ich
probleméw wsrdd spoteczenstwa.

Glowne sukcesy i efekty dzialalno$ci organizacji

Przy Oddziale w Lgborku dziatajg jeszcze 4 kota: nr 1 w Lebie, nr 2 w Wicku, nr 3 w Nowej Wsi Leborskiej i nr 4
w Mostach. Co roku organizowane sa: obchody Swiatowego Dnia Inwalidy, Dnia Seniora, Spotkania Optatkowe.
W spotkaniach uczestnicza czlonkowie stowarzyszenia, ktérzy wymieniaja swoje doswiadczenia i prowadza rozmowy
z réznymi osobami zaproszonymi z wladz samorzadowych, parlamentarzystami, z kierownictwa MOPS, PCPR-u,
przedstawicielami innych zaprzyjaznionych zwigzkow i stowarzyszen. Organizowane sa takze wycieczki turystyczno —
krajoznawcze w liczbie od 8 do 10 w kazdym roku. Przy oddziale powotano chér mieszany ,,Rado$é Zycia”, ktéry wystepuje
na wszystkich spotkaniach zwigzkowych oraz na innych imprezach jak np. Leborskie Dni Jakubowe. Prowadzona jest
gimnastyka rekreacyjno — ruchowa. Cwiczenia odbywajg si¢ raz w tygodniu. Prowadzony jest takze cykl spotkan ,Rady
i Porady” raz w miesigcu. Co miesigc cztonkowie stowarzyszenia spotykaja sie¢ w Restauracji ,,R0zana”. Zapraszane sg tam
osoby, ktore wygtaszajg krotkie (20-30 minut) referaty na rozne tematy, potem odbywa sie zabawa taneczna. Co roku
stowarzyszenie uczestniczy w Festynach Rekreacyjno Wypoczynkowych w Pucku i Przechlewie, z ktorych przywozi medale
i puchary. Stowarzyszenie przyczynito si¢ do powotania Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnos$ci
w Leborku.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

— utworzenie Kota nr 5 PZERil w Cewicach;

—  wystgpiono do Burmistrza Miasta Leborka o rozwazenie otwarcia Rodzinnego Srodowiskowego Domu Opieki Spotecznej
,,Domu dziennego pobytu dla 0séb niepetnosprawnych, emerytow”;

— wystapiono do Burmistrza Miasta Leborka o powotanie Rady ds. Seniorow.
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Nazwa organizacji 2. STOWARZYSZENIE LEBORSKIE BRACTWO ]
HISTORYCZNE
Dane Tele/adresowe tel. 501-389-579, fax 59/8632-049

ul. Mtynarska 14-15, 84-300 Lebork
e-mail: mayris@wp.pl, www.lbh.trim.pl; hpwl.rycerze.net;

Spotkania czg$ci historycznej — ostatnia sobota miesiaca;

Godz. otwarcia biura Spotkania czesci rekonstrukcyjnej — ostatnia niedziela m-ca;
Miejsce: Muzeum w Leborku godz. 10.00

Status prawny organizacji Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowos$¢é prawng), dziatajace na terenie catego kraju. Glowne obszary
dziatania:

—  podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomos$ci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;
— nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie;

—  kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji;

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 1995

Numer KRS 0000048743
Numer REGON 770860858
Numer NIP 841-13-67-479
Prezes organizacji (numer telefonu) Daniel Zegunia

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

Bractwo zajmuje sie: propagowaniem historii ziemi lgborskiej i rozwojem kultury fizycznej u dzieci i mlodziezy ze szczegdlnym uwzglednieniem fechtunku,
jazdy konnej, odtwarzaniem tancow i piesni z dawnych epok;

Zadania Bractwa realizuje si¢ w ramach:

— utworzenia uporzadkowanej dokumentacji miasta L¢borka na podstawie zgromadzonych zbiorow; kontaktow z archiwami w kraju i za granica;

—  publikacji prac jego cztonkow zarowno w Biuletynach Leborskiego Bractwa Historycznego jak i na innych tamach;

— organizowania kursow, festynow, turniejow pokazowych oraz odczytow i innych dzialan o charakterze gospodarczym;

— uczestnictwa w turniejach organizowanych przez inne bractwa; odtwarzania historycznych bitew; innych spraw w zakresie kultury i rekreacji.

Glowne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

Publikacja od 1995 r. 32 Biuletynéw Historycznych Leborskiego Bractwa Historycznego i Muzeum w Leborku o historii ziemi lgborskiej.

Wspotorganizacja od 1999 r. wraz z Muzeum w Leborku 11 wystaw tematycznych na wiezy ko$ciota p.w. $w. Jakuba Apostota w ramach Jarmarku
$w. Jakuba i Legborskich Dni Jakubowych. Wspétuczestnictwo w publikacji 3 albumoéw tematycznych przedstawiajacych fotografie Lgborka z przetomu XIX
i XX wieku. Organizacja od 1999 roku 10 konkurséw historycznych z cyklu , Konkurs Wiedzy o Historii Ziemi Leborskiej” Inwentaryzacja majatkow
szlacheckich — dwory i palace —oraz Inwentaryzacja kos$ciotlow i cmentarzy —Publikacja ,,Basni znad Leby”- zbioru legend, bajek i basni z ziemi Igborskiej.
Publikacja przewodnika po gminie Cewice. Organizacja 5 Turniejow Rycerskich w Leborku podczas $wigta patrona miasta w latach 1997 — 2007,
Przeprowadzanie Zywych Lekcji Historii, Udziat w wazniejszych wydarzeniach i imprezach:

—  czterokrotna wspélorganizacja inscenizacji bitwy pod Swieciem w latach 2006 — 2009;

— trzykrotny udzial w inscenizacji bitwy pod Grunwaldem w latach 2004 — 2006;

— organizacja ,,Biesiady Staropolskiej” dla uczestnikow migdzynarodowego projektu ,,Cutourest” w 2006 roku;

— udziat w XXV Dniach Hanzeatyckich w Tartu w Estonii oraz XX VI Dniach Hanzeatyckich w Osnabriick w Niemczech w latach 2006 — 2007;

—  udziat w inscenizacji bitwy pod Grunwaldem — lipiec 2010; organizacja inscenizacji bitwy pod Swiecinem — 7 sierpnia 2010;

— udzial w inscenizacji oblezenia Chojnic — 28 sierpnia 2010; organizacja XI Konkursu wiedzy o Ziemi Leborskiej- wrzesiefi 2010;

Doswiadczenie w realizacji zadan publicznych. W latach 2005-2009 zrealizowano z sukcesem 5 zadan publicznych na taczna kwote dotacji niemal 30.000 zt.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

—  przeprowadzenie Zywych Lekcji Historii dla szkot ponadgimnazjalnych powiatu lgborskiego — ze wsparciem ze $rodkéw Powiatu Leborskiego — 14-15
wrze$nia 2010; organizacja Turnieju Rycerskiego Zdobywanie Baszty 32 — 17-19 wrze$nia 2010

— adaptacja baszty Nr 32 w obwarowaniach miasta Leborka na siedzibe stowarzyszenia — partner w projekcie Rewaloryzacji $redniowiecznych
obwarowan Leborka — wrzesien — grudzien 2010

— wykonanie ekspozycji w baszcie nr 24 w obwarowaniach miasta Leborka — 2011;

— publikacja 33. biuletynu Le¢borskiego Bractwa Historycznego i Muzeum w Leborku — wrzesien — pazdziernik 2010.
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Nazwa organizacji 3. POLSKIE STOWARZYSZENIE DIABETYKOW

tel. 500-199-491
ul. Krzywoustego 1 p. 105
84-300 Lebork

Dane Tele/adresowe

Wtorek: 11.00-12.00

Godz. otwarcia biura Sroda: 11.00-13.00
Pigtek: 14.00-16.00
Status prawny organizacji Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowo$¢ prawna), dziatajace na terenie powiatu.

Organizacja posiada status Organizacji Pozytku Publicznego.

Glowne obszary dziatania:

— pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

— dziatalno$¢ charytatywna;

— ochrona i promocja zdrowia;

— dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych;

— promocja i organizacja wolontariatu;

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 1997

Numer KRS 0000226640

Numer REGON 191464613

Numer NIP 957-09-02-460

Prezes organizacji (numer telefonu) Henryk Klinkosz - kom. 500 — 199 — 491

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— spotkania, szkolenia, wyktady dla osob z cukrzyca, ich rodzin i zainteresowanych;

— poglebianie wiedzy o cukrzycy

— nauka przestrzegania zasad zdrowego zywienia, waznej W cukrzycy samokontroli codziennego zywienia,
odpowiedzialnosci psychicznej,

— przeprowadzanie badan profilaktycznych celem wykrycia cukrzycy;

— udzial w og6lnoplskim seminarium — poszerzenie wiedzy w walce z cukrzycag;

— czynny udzial w organizowaniu imprez z innymi organizacjami pozarzgdowymi.

Gléwne sukcesy i efekty dzialalno$ci organizacji

Prowadzenie szkolen z udziatem lekarzy specjalistow diabetykow i lekarzy pokrewnych.

Udzial przedstawicieli firm produkujgcych sprzet potrzebny w badaniach i kontroli w chorobie cukrzycy.
Przeprowadzanie szkolen w uzytkowaniu sprzgtu do kontroli poziomu cukru we krwi.

Organizacja wycieczek integracyjnych — krajoznawczych.

Wspolne uroczystosci z okazji roznych rocznic.

Wspotpraca z innymi stowarzyszeniami.

Obchody $wiatowego dnia cukrzyka — propagowanie potrzeby wlasciwego podejscia z chorobg cukrzycy.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

— utworzenie centrum badania przesiewowego cukrzycy;
— szkolenia w tym zakresie z mozliwoscig uzyskania pomocy w samodzielnej obstudze i kontroli poziomu cukru;
— pomoc w uzyskaniu sprzetu medycznego w zakresie badan cukrzycy.
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g Powiat
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Nazwa organizacji

4. STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM P W/
NIEPELNOSPRAWNYM ,,JESTESMY RAZEM” R N S

srowmrvarme ¥ U rnemic s
TONTIOW e RO G

Dane Tele/adresowe

kom. 509-752-292

ul. Krzywoustego 1 p. 103, 84-300 Lebork
e-mail: stow.razem.leb@wp.pl
www.jestesmyrazemlebork.boo.pl

Godz. otwarcia biura

10.00 - 14.00

Status prawny organizacji

Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowo$¢ prawna), dzialajace na terenie calego
kraju.

Organizacja posiada status Organizacji Pozytku Publicznego.

Glowne obszary dziatania:

— dzialania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych;

ochrona i promocja zdrowia;

nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie.

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 1998

Numer KRS 0000013598
Numer REGON 771276618
Numer NIP 841-15-38-372

Prezes organizacji (numer telefonu)

Maria Machola,

kom. 509-752-292

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— organizowanie rehabilitacji codziennej i turnuséw stacjonarnych;

— organizowanie wczesnej edukacji i rehabilitacji (przedszkole);

— pomoc rodzicom (psychologiczna i w miare mozliwos$ci socjalna i prawna);

— pomoc w integracji i zapobieganie marginalizacji niepetnosprawnych;

— szkolenia dla mtodziezy niepelnosprawnej, pomoc w uzyskaniu kwalifikacji zawodowych.

Glowne sukcesy i efekty dzialalno$ci organizacji

Nagrody i wyr6znienia: Wyrdznienie Bursztynowy Mieczyk 2005;
Nagroda Specjalna Arcybiskupa Tadeusza Goctowskiego-2005;
Niestrudzony 2005-demokracja i spoteczenstwo lokalne
( Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdansku)— Ksiegowa M. Przybyla;
Wyrdznienie Ztote Serce (Gazeta Wyborcza i TVP Gdansk dla M. Macholi-2007;
Dobry Samarytanin dla M. Macholi-2006;
Wyrdznienie Medalu Matki Teresy z Kalkuty-2009;
Ztoty Krzyz Zastugi dla M. Macholi-2009;
Wyréznienie Certyfikat Promocji Ziemi Leborskiej -0S0bowos¢ dla M. Macholi-2010;
Utworzenie Dzieciecego Centrum Rehabilitacji — od 1.06.2004 r.
Powstanie Przedszkola Integracyjnego ,,Jesteémy Razem” — od 29.12.2009 r.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

—budowa placu zabaw przy Przedszkolu Integracyjnym ,,Jestesmy Razem”
—organizacja hipoterapii.
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Nazwa organizacji 5. STOWARZYSZENIE FORMA MENTIS

tel. 59/862-80-40
ul. Kusocinskiego 17B/13, 84-300 Lgbork
e-mail: formamentis.association@gmail.com

Dane Tele/adresowe

Godz. otwarcia biura 17.00-20.00
Status prawny organizacji Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowos$¢ prawna), dziatajace na terenie catego
kraju.

Glowne obszary dziatania:

— nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie;

— kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradyc;ji;

— dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
mi¢dzy spoteczenstwami;

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 2010

Numer KRS 0000350660

Numer REGON 220987846

Numer NIP 841-16-94-497

Prezes organizacji (numer telefonu) Agnieszka Neumueler
kom. 781-755-781

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej poprzez inicjowanie i wspieranie przedsiewzig¢ zmierzajacych do
rozwoju spoteczno — ekonomicznego terenu dziatania stowarzyszenia;

— pomoc socjalna;

— edukacja, szkolenie i rozwoj zawodowy;

— promocja i waloryzacja dobr artystycznych i historycznych, promocja kultury i sztuki;

— integracja europejska.

Glowne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

Forma Mentis jest stowarzyszeniem nowym, istniejacym od kwietnia 2010 roku, w zwigzku z czym nie ma na swoim
koncie zadnych dziatan.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

Podjecie realizacji projektow w ramach programow:
»YOUTH”- wymiany miodziezowe;j;
— Grundtvig;
— Leonardo etc.
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Nazwa organizacji

6. LEBORSKIE STOWARZYSZENIE
SW. JAKUBA APOSTOLA

Dane Tele/adresowe

tel. 503 065 017
ul. Basztowa 8, 84-300 Lebork
e-mail: szczupaczynskar@op.pl

Godz. otwarcia biura

Status prawny organizacji

Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowo$¢ prawng), dziatajace na terenie catego

kraju. Gtowne obszary dziatania:
— dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych;
— kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji;

— inne - upowszechnianie wiedzy o $w. Jakubie Wigkszym, rozwoj ekumenizmu

chrzescijanskiego i wspotpracy migdzyreligijne;j,

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 2001

Numer KRS 0000224775
Numer REGON 771503340
Numer NIP 841-15-76-065

503 065 017

Prezes organizacji (numer telefonu) Regina Szczupaczynska tel. 59 8615-926

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— upowszechnianie wiedzy o §wictym Jakubie Wigkszym i jego apostolskim przestaniu,

— rozwdj ekumenizmu chrze$cijanskiego 1 wspotpracy miedzyreligijnej,

— ruch pielgrzymkowy do sanktuariow i miejsc swigtych,

— wspbtorganizowanie obchodow Swieta Patronalnego Miasta Leborka,

— upowszechnianie dorobku kulturalnego grup etnicznych i narodowych obecnych na historycznej Ziemi Lgborskiej,

Glowne sukcesy i efekty dzialalno$ci organizacji

Upowszechnianie dorobku kulturalnego grup etnicznych i narodowych obecnych na historycznej Ziemi Leborskiej tj.
Duszpasterstwo Kaszubéw — Wspodtorganizowanie Eliminacji Powiatowych Konkursu Recytatorskiego Literatury
Kaszubskiej ,,RODNO MOWA”; wspotorganizowanie promocji literatury kaszubskiej. Wspieranie i promocja twérczosci
artystycznej mieszkancow Ziemi Leborskiej lub zwigzanej z ta Ziemia: patronat nad zespotami folklorystycznymi LEVINO,
ZIEMIA LEBORSKA oraz Orkiestra Deta (do 2009 roku). Wspotorganizowanie Miejskich Przegladow Jasetek w kosciele
$w. Jakuba (do 2010 roku odbylo si¢ 6 takich przegladéw). Wspodlorganizowanie Konkursu ,,Leborska Maska Jasetkowa” -
final w ko$ciele §w. Jakuba (do 2010 roku odbyly si¢ 2 takie konkursy). Prezentacja dorobku kultury chrzescijanskie;j,
inicjowanie nowej tworczosci: organizacja Festiwalu Muzyki Chrzescijanskiey COMMUNIO (2002 - 2004) oraz Koncertéw
Muzyki Chrze$cijanskiej COMMUNIO (2005 — 2009).Wspotorganizowanie Leborskiego Tygodnia Kultury Chrzescijanskie;.
Organizowanie corocznej pielgrzymki do Sanktuarium Krolowej Kaszub w Sianowie. Wspotorganizowanie obchodow
Swieta Patronalnego Miasta Leborka, m. in: Organizowanie Koncertu ,Muzyka Regionow”. Inicjowanie
i wspotorganizowanie nabozenstw ekumenicznych

Planowane najwazniejsze przedsiewzigcia

— Duszpasterstwo Kaszubow, wspotorganizowanie Eliminacji Powiatowych Konkursu Recytatorskiego Literatury
Kaszubskiej ,,RODNO MOWA”, wspolorganizowanie promoc;ji literatury kaszubskiej, chrzescijanskiej,

— patronat nad zespotami folklorystycznymi LEVINO, ZIEMIA LEBORSKA ,

— wspotorganizowanie Miejskich Przegladow Jasetek w kosciele sw. Jakuba, wspotorganizowanie Konkursu ,,Leborska
Maska Jasetkowa”,

— organizacja Koncertow Muzyki Chrzescijanskiej COMMUNIO, wspdtorganizowanie Leborskiego Tygodnia Kultury
Chrzescijanskiej, organizowanie Migdzynarodowych Spotkan z Folklorem ,,Muzyka Regionéw”,

— inicjowanie i wspotorganizowanie nabozenstw ekumenicznych, wspotpraca z parafiami sw. Jakuba w Polsce i za
zagranica.
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- 7. LEBORSKIE KATOLICKIE STOWARZYSZENIE OSOB <3
Nazwa organizacji SPECJALNEJ TROSKI ,,ISKIERKA NADZIEI” W LEBORKU "

kom. Prezes 504-604-717; Kierownik $§wietlicy 505-139-858
Dane Tele/adresowe ul. Krzywoustego 1 p.214-217, 84-300 Lebork

e-mail: bargu@op.pl

www.iskierkanadziei.pl

BIURO SWIETLICA

Godz. otwarcia biura Poniedziatek : 11.00-13.30 l?oniedziaiek: 14.00-18 .00
Witorek: 11.00-13.30 Sroda: 14.00-18 .00
Sroda: 11.00-13.30 Czwartek: 14.00-18 .00

Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowos$¢ prawng), dziatajagce na terenie powiatu.
Organizacja posiada status Organizacji Pozytku Publicznego.

Status prawny organizacji Glowne obszary dziatania:

— dzialalno$¢ charytatywna;

— dzialania na rzecz 0so6b niepetnosprawnych;

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 1999

Numer KRS 00000 48186

Numer REGON 771296160

Numer NIP 841-15-52-892

Prezes organizacji (numer telefonu) Barbara Gulgowska 504 604 717

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— zapewnienie opieki duszpasterskiej cztonkom stowarzyszenia i ich rodzinom,;

— organizowanie pielgrzymek, wycieczek, imprez poza miastem w celach integracyjnych

— pomoc w nabywaniu sprzgtu rehabilitacyjnego, organizowaniu turnusow rehabilitacyjnych oraz gromadzenie funduszy na
operacje i leczenie dla 0sob specjalnej troski;

— pomoc w duchowym i psychicznym zaakceptowaniu stanu niepetnosprawnosci przez osoby specjalnej troski i cztonkow ich
rodzin;

— zachecanie spoteczenstwa do otwarcia si¢ na problemy osob niepelnosprawnych, zaakceptowanie ich jako pelnoprawnych
czlonkow ich spoteczenstwa oraz wlaczenie si¢ do wspotpracy z organami wladzy terenowej i innymi organizacjami.

Gléwne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

Turnieje powiatowe organizacji osob niepelnosprawnych, prowadzenie §wietlicy socjo-terapeutyczno-integracyjnej z planem
przeksztalcenia jej w Centrum Rehabilitacji ,,Iskierka Nadziei”.

Pielgrzymki po kraju i wyjazdy na jednodniowe wycieczki integracyjne; we wspotpracy z Klubem Wodnym LOK imprezy
integracyjne w Lubowidzu. Wspdlne uroczystosci i zabawy.

Wyjazdy do teatru w ramach rehabilitacji przez sztuke. Powotanie zespotu teatralnego przy $wietlicy.

Wiaczanie si¢ coraz wigkszej liczby osob do wspolpracy ze stowarzyszeniem i zglaszanie si¢ wcigz nowych kandydatow na
cztonkow |, Iskierki Nadziei”.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

— utworzenie i rozw6j Centrum Rehabilitacji ,,Iskierka Nadziei” w Leborku z uwzglednieniem wszechstronnej rehabilitacji osob
niepetnosprawnych od dzieci i mtodziezy poprzez dorostych do 0séb w starszym wieku ;
— dalsza integracja ze stowarzyszeniami i organizacjami pozarzadowymi
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" 8. STOWARZYSZENIE LOKALNA q
Nazwa organizac]l ORGANIZACJA TURYSTYCZNA ,EEBA” L1 Leba

Dane Tele/adresowe

tel./fax +48 59 8662 565, kom. 603 094 542
ul. 11 Listopada 5a, 84-360 Leba

e-mail: biuro@lotleba.pl

www.lotleba.pl

Godz. otwarcia biura

IX = VI od pon. do piat. VIl — VIII od pon. do piat. soboty 8:00 — 18:00,
w godz. 8:00 — 16:00 w godz. 8:00 — 20:00, niedziele 10:00 — 16:00

Status prawny organizacji

Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowos¢ prawng), dziatajace na terenie catego kraju.
Glowne obszary dziatania:turystyka, promocja regionu, organizacja imprez, obstuga turystyczna

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 2004

Numer KRS 0000193980
Numer REGON 771613636
Numer NIP 841-160-98-47

Prezes organizacji (numer telefonu)

Hanna Wolska, tel. +48 59 8661 623, kom. 603 094 542

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— kreowanie i upowszechnianie wizerunku miasta Leby i okolic, jako regionu atrakcyjnego turystycznie w kraju i za granica;
wspotpraca w promocji regionu; podejmowanie zadan sprzyjajacych rozwojowi turystyki w miescie Leba;

— integracja $rodowisk samorzadu terytorialnego, gospodarczego i zawodowego oraz o0sob, instytucji i organizacji
zainteresowanych rozwojem turystycznym regionu; planowanie i organizacja imprez turystycznych i promocyjnych;

— zwickszenie liczby turystow odwiedzajacych miasto; wzrost wpltywow z turystyki; poprawa infrastruktury turystycznej w
miescie i regionie; promocja Gminy Miejskiej L.eba; stwarzanie warunkow dla powstania nowych produktoéw i atrakcji turyst.;

— stworzenie regionalnego systemu informacji turystycznej oraz wiaczenie go do krajowego systemu it;

— inicjowanie, opiniowanie i wspomaganie plandw rozwoju i modernizacji infrastruktury turystycznej;

— koordynacja dziatan promocyjnych podejmowanych w miescie; wspodlpraca z organizacjami turystycznymi;

— stworzenie platformy wspdtpracy podmiotéw gospodarczych turystyki z wtadzami regionalnymi i krajowymi;;

— prowadzenie informacji turystycznej; standaryzacja ustug turystycznych; organizowanie szkolen i konferencji; doskonalenie
kadr, prowadzenie badan marketingowych w zakresie turystyki oraz ich analiza

Glowne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

Udziat w szkoleniu Program Produktow Turystycznych Woj. Pom. Certyfikat POT-produkt Turystyczny, wycieczka tematyczna
,,SPN-przygoda, historia, przyroda”. Ztozono 198 projektow, przyznano 23 certyfikaty w Polsce, w tym 3 dla woj. Pomorskiego-
dla Leby, Wiasciciela Firmy ,,Stamir” i Prezesa LOT. Dyplom uznania na rzecz promocji dla Prezes LOT ,Lteba”, podczas
Obchodéw Wojewodzkich Swiatowego Dnia Turystyki w Ustce. Udziat w cyklu szkolen organizowanych dla lokalnych
i regionalnych organizacji turystycznych pt. ,,Akademia Produktow Turystycznych”. Gratulacje dla LOT ,t.eba” za wyrdzniajaca
si¢ aktywno$¢ w prowadzeniu funkcji administratora Internetowego Systemu Informacji Turystycznej i promocji Polski (ISIT).
Podzigkowanie dla LOT ,teba” za rozwoj produktu turystycznego ,,Pomorskie kurorty”. Certyfikat Promocji Ziemi Leborskiej
w kategorii ,,Produkt Turystyczny Ziemi Legborskiej 2005 Nagroda Gtowna ,,Festiwal Pomuchla” Stowarzyszenie LOT , X eba”-
Lebork. Statuetka II miejsce za Najlepsze Centrum Informacji Turystycznej w Polsce w kategorii do 20 tys. mieszkancow.
Wydawnictwo ,,Przewodnik Kulinarny—Festiwal Pomuchla”. Informator turystyczny i kalendarz imprez 2005. Utworzenie
i promocja tematycznego szlaku ,,Spacerkiem po Lebie”. Utworzenie Strony internetowej Stowarzyszenia LOT ,.Leba”. Katalog
JLeba”. Wsparcie finansowe na wytyczenie i znakowanie pieszego i rowerowego szlaku turystycznego wokot rezerwatu przyrody
»~Mierzeja Sarbska” Katalog ,,Aktywny wypoczynek w Lebie”- publikacja. Kalendarz imprez z niezbednikiem turysty— na sezon
2006,2007, 2008. Gazetka Turystyczna na sezon 2009. Mapa Péinocne Kaszuby-Publikacja Atrakcje i ciekawe miejsca.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

— prezentacja na targach turystycznych w Polsce i za granica;
—organizacja imprezy, w tym: plener malarski, wspotorganizacja XII Festiwalu Pomuchla w Lebie;
—opracowanie i druk nowych publikacji z regionu; catoroczna dziatalno$¢ punktu Informacji Turystycznej w Lebie.
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S EDUQ

Stowarzyszenie EDUG

9. STOWARZYSZENIE EDUQ

Dane Tele/adresowe

tel. Prezesa — 694-242-952
ul. Warszawska 17, 84-300 Lebork

e-mail: eduq lebork@o02.pl, www.eduq.pl

Godz. otwarcia biura

8:00-15:00

Status prawny organizacji

Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowo$¢ prawng), dzialajace na terenie

powiatu lgborskiego. Gtéwne obszary dziatania:

— nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie;

— dziatania na rzecz integracji  europejskiej
i wspotpracy migdzy spoleczenstwami;

— promocja i organizacja wolontariatu.

oraz rozwijania  kontaktow

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 2008 r.

Numer KRS 0000300115
Numer REGON 220577396
Numer NIP 841-16-67-603

Prezes organizacji (numer telefonu)

Alina Fegler-Kotkiewicz 694-242-952

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej i ksztalceniowej wérod mtodziezy oraz osdb dorostych,

promocja i organizacja wolontariatu,

propagowanie idei spoteczenstwa informacyjnego i obywatelskiego,

dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktoéw w wspotpracy migdzy spoteczenstwami, edukacja
miedzykulturowa,

promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sob pozostajacych bez pracy, w tym szczegdlnie absolwentow szkot
ponadgimnazjalnych,

Glowne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

1. Projekty dla mlodziezy: ,Life Skills - Trening Umiejetnosci Spolecznych”, "Nie daj si¢ nabi¢ w butelke"- program
profilaktyki antyalkoholowej w powiecie leborskim, "Aktywni- Pozytywni -rozwdj kompetencji kluczowych
wolontariuszy"

2. Akredytacja - zdobycie statusu organizacji wysytajacej i goszczacej wolontariuszy zagranicznych EVS

3. Punkt Partnerski Europe Direct w Gdansku

4. Czlonek Regionalnej Sieci Wolontariatu w Stupsku - certyfikat jakosci pracy Klubu Wolontariusza

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

1. Realizacja projektow miedzynarodowych -
* wymiany miodziezy oraz seminaria mi¢dzynarodowe dla pracownikéw mtodziezowych

2. Wolontariat zagraniczny

* goszczenie wolontariuszy zagranicznych oraz wysytanie na wolontariat za granice mtodych ludzi w wieku 18-30 lat

3. Inkubator aktywnos$ci — Lokalny Punkt Wsparcia Mtodziezy

* szkolenia dla wolontariuszy, wizyty studyjne i realizacja inicjatyw mtodziezowych

4. Punkt informacji dla mlodziezy i pracownikéw mtodziezowych

* udzielanie informacji na tematy europejskie: mobilno$¢ mtodziezy, praca za granica, studia za granica, wolontariat
zagraniczny, baza partnerdéw zagranicznych — pomoc w poszukiwaniu partneréow, informacja na temat programdéw
grantowych, udostepnianie szerokiej gamy publikacji

JAKOSC

":D”cm
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10. LOKALNA ORGANIZACJA TURYSTYCZNA ZIEMIA
LEBORSKA

e
ior

Dane Tele/adresowe

tel. 59 862 29 22

ul. Kard. St. Wyszynskiego 3, 84-300 Lebork
e-mail: lotzl@wp.pl

www.lotzl.lebork.pl

Godz. otwarcia biura

od poniedziatku do piagtku od 8 do 16;
lipiec, sierpien od poniedziatku do piatku od 8 do 18,
w soboty i niedziele od 10 do 18

Status prawny organizacji

Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowo$¢ prawng), dzialajace na terenie catego
kraju.

Gtowne obszary dziatania:

— krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy;

— kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji;

— ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania

Rejestracja w KRS 16 listopada 2004

Numer KRS 0000221769
Numer REGON 771634495
Numer NIP 841-161-90-24

Prezes organizacji (numer telefonu)

Werner Koschalka

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

promowanie ziemi lgborskiej;
prowadzenie informacji turystycznej;
integracja srodowisk turystycznych;
tworzenie atrakcji i produktow turystycznych;
prowadzenie Centrum Edukacji Ekologicznej.
Glowne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

AN

Certyfikat Promocji Ziemi Leborskiej 2004, 2005, 2006, 2008

I nagroda w konkursie wydawniczym PROT 2007

Wyrdznienie za dziatalno$¢ przez Prezesa Pomorskiej Regionalnej Organizacji Turystycznej 2008

Wyréznienie w kategorii gadzet, za Najlepsza Promocje Turystyki Wojewodztwa Pomorskiego na Gdanskich Targach
Turystycznych 2009

Wyroéznienie w kategorii publikacja, za Najlepsza Promocje¢ Turystyki Wojewddztwa Pomorskiego na Gdanskich Targach
Turystycznych 2009

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

— wydanie planu Le¢borka;

— wydanie mapy powiatu lgborskiego;

— rozwijanie galerii rzezb w Poraju i stworzenie z niej atrakcji ogdlnopolskiej;
— wydanie albumu powiatu Igborskiego;

— Rewitalizacja Parku Chrobrego w Le¢borku.

26



mailto:lotzl@wp.pl
http://www.lotzl.lebork.pl/

Projekt jest wspoHfinansowany ze Srodkoéw Unii Europejskie] w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

W
(% Powiat UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI @; Lgborski EUROPEJSKI -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOS FUNDUSZ SPOLECZNY

Nazwa organizacji 11. STOWARZYSZENIE KOBIET PO MASTEKTOMII , AMAZONKA”

tel. 59/8621-729
ul. Zwycigstwa 12
84-300 Lebork

Dane Tele/adresowe

Godz. otwarcia biura

Status prawny organizacji Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowos¢ prawng), dziatajace na terenie powiatu.
Glowne obszary dziatania:

— pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych;

promocja i organizacja wolontariatu;

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 1999

Numer KRS 0000021560

Numer REGON 771276185

Numer NIP 841-15-39-816

Prezes organizacji (numer telefonu) Danuta Karbowiak
kom. 692-009-466

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— rehabilitacja psychiczna i fizyczna kobiet po mastektomii;
— organizacja terapii zajgciowe;j,

— dziatania profilaktyczne;

— organizowanie pomocy kobietom po mastektomii;

— wspolpraca z rodzinami chorych kobiet.

Glowne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

Odzyskanie sprawnosci fizycznej, poprzez gimnastyke i rézne formy aktywnosci ruchowej prowadzone przez
doswiadczonego fizjoterapeute (Specjalisty Amazonek).

Odzyskanie rownowagi psychicznej przy pomocy psychologa klinicznego.

Szkolenie przez lekarzy i psychologéw majace na celu przygotowanie do udzielenia pomocy innym kobietom — uzyskanie
statusu ochotniczki — wolontariuszki.

Utrzymywanie kontaktow z podobnymi Klubami, stowarzyszeniami w celu wymiany do$wiadczen.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

— Wyjazd terapeutyczno — integracyjny z elementami rehabilitacji.
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Nazwa organizacji 12. KOLKO ROLNICZE W KEBLOWIE NOWOWIEJSKIM

tel. 59/8633-451
Ke¢btowo Nowowiejskie 11/2
84-351 Nowa Wie§ Leborska

Dane Tele/adresowe

Godz. otwarcia biura

Status prawny organizacji Organizacja spoteczna dziatajace na terenie gminy. Glowne obszary dziatania:

— pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

— ochrona i promocja zdrowia;

— dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;

— upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 2005

Numer KRS 0000329511

Numer REGON 220091699

Numer NIP 841-16-32-036

Prezes organizacji (numer telefonu) Teresa Szpilewicz
kom. 607-156-506

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— reprezentowanie interesOw wsi i dziatanie na rzecz poprawy sytuacji spoteczno — zawodowej mieszkancow;
— poprawa warunkow socjalno — bytowych rodzin wiejskich;
— poprawa stanu ochrony zdrowia i opieki spotecznej dla mieszkancow wsi.

Glowne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

Udzial w licznych turniejach np.
Turniej K6t Gospodyn Wiejskich w Starym Polu;
Turniej K6t Gospodyn Wiejskich w Zukowie;
Turniej gminny i powiatowy KGW.
Udziat w ,,Blekitnej Krainie”.
Uczestnictwo w Maratonie Ekologicznym im. T. Hopffera, w biegu przetajowym w Obliwicach.
Organizacja maratondw, pieszych wedrowek ,,Szlakiem Przyrody” dla dzieci.
Zrealizowano projekt wspotfinansowany ze srodkow UE w ramach EFS pt: ,,Gotowe do Gotowania”, w ramach ktorego
zrealizowano kurs dla kobiet.
Honorowy opiekun §wietlicy wiejskiej, gdzie przy wspotpracy $wietlicowej organizowane jest mile spedzanie wolnego
czasu dla dzieci.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

— podjecie realizacji projektu przyznanego w ramach EFS, wspolfinansowanego ze srodkow UE pt. ,,Zobaczy¢ okiem,
zatrzyma¢ obiektywem”. W ramach projektu przewidziano udziat mtodziezy z sotectwa;
— dalszy rozwoj $§wietlicy wiejskiej.
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; Powiat UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI Lgborski EUROPEJSKI -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOS FUNDUSZ SPOLECZNY

o
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Nazwa organizacji 13. STOWARZYSZENIE KOBIET MY :

S5t0wa.
dasqod

MY

tel. 513-011-277
Krzywoustego1/106
84-300 Lebork

Dane Tele/adresowe

Godz. otwarcia biura Poniedzialek : 11.00-13.30  Sroda: 11.00-13.30

Status prawny organizacji Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowos¢ prawna dziatajace na terenie powiatu.

Glowne obszary dziatania:

— pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob;

— dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;

— nauka, edukacja, oS§wiata i wychowanie.

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 2005

Numer KRS 0000243464

Numer REGON 220195499

Numer NIP 841-165-21-39

Prezes organizacji (numer telefonu) Marzena Grunholc kom. 513-011-277

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— budowanie wzajemnych wigzi migdzyludzkich;

— wspolpraca z organizacjami i instytucjami dziatajagcymi na terenie kraju i Unii Europejskiej, powiatu i miasta;
—  dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

— rozwdj nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania; szerzenie kultury, sztuki, poszanowania débr kultury i tradycji;
— upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz wyréwnywanie szans kobiet

— integrowanie §rodowiska kobiet poprzez organizowanie spotkan oraz wzajemng wymiang do§wiadczen;

—  dzialanie na rzecz 0s6b niepetnosprawnych, chorych oraz samotnych,

— promowanie wsrod kobiet dobrych obyczajow i zasad etyki itd.

Glowne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

Realizacja akcji cyklicznych wyjazdow do teatru ,,Teatr dla Wszystkich”.

Cykliczna organizacja uroczystosci ,,Dnia Kobiet” w Domu Pomocy Spotecznej nr 1 w Leborku- domowe wypieki dla
pensjonariuszek oraz wspolne $piewanie ,,Pie$ni z Tamtych lat”.

Walentynki — wspolny poczgstunek i integracja cztonkdéw stowarzyszenia. Spacer po mieScie z przestaniem mitoéci w postaci
rozdawania serduszek z karmelu. Organizacja zabaw Mikotajkowych, Wigilii.

Cykliczna organizacja Dnia Zaduszek — wspolne porzadkowanie zaniedbanych grobow.

Organizacja zaj¢¢ psychologicznych ,,Pozytywnego Myslenia” dla osob potrzebujacych wsparcia.

Akcja zbierania i przekazania prezentow do Domu Dziecka nr 2 w Leborku z okazji Dnia Dziecka

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

—  udziat projekcie WINNET 8 w spotkaniach Grupy MAG organizowanych przez Urzad Miasta w Leborku;
—  wspoldziatanie z pokrewnymi stowarzyszeniami oraz innymi dziatajacymi na rzecz srodowiska lokalnego;

—  nawigzanie wspélpracy z portalem dla kobiet ,,Biznes na obcasach” i organizacja pikniku rodzinnego;
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Nazwa organizacji 14. KOLKO ROLNICZE W LESNICACH

tel. 697-541-383
Lesnice 3/12
84-300 Lebork

Dane Tele/adresowe

Godz. otwarcia biura

Status prawny organizacji Stowarzyszenie rejestrowe (posiadajace osobowos$¢ prawng) dziatajace na terenie powiatu.

Gltowne obszary dziatania:

— podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polsko$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

— promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy

— krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy

Dane indentyfikacyjne:

Rok powstania 2007

Numer KRS 0000291017

Numer REGON 220825799

Numer NIP 841-168-49-78

Prezes organizacji (numer telefonu) Andrzej Lubinski
kom. 697-541-383

Najwazniejsze cele statutowe dzialania organizacji

— pomoc rodzinom rolnikow;

— organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z rodzin rolniczych;
— promowanie zdrowego stylu zycia;

— wspieranie rolnikow w ciekawych przedsigwzigciach;

— wprowadzanie nowych technologii do prac rolnych.

Glowne sukcesy i efekty dzialalnosci organizacji

Obecnie realizowany jest projekt w ramach EFS ,,Wczoraj sami - dzisiaj z nami Le$niczanami”.
Organizacja ,,Swicta Polskiej Niezapominajki.”

Organizacja wycieczek dla dzieci i mtodziezy.

Rewitalizacja parku pomorskiego w Lesnicach.

Planowane najwazniejsze przedsiewziecia

— organizacja dwoch imprez plenerowych — ,.Swigta Polskiej Niezapominajki” w dniu 23 maja oraz ,,Swieto Chleba” w

dniu 12 wrzesnia.

OT POJAZDOW
SOCJALISTYCINYCH

_22:23.052010
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i Powiat UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI Leborski EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Starostwo Pomatowe w Leoorku
Referat Programow Pomocowych

WWW pow'—n Ietm

_— \;"2

Publikacja jest wspolfinansowana ze Srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

EGZEMPLARZ BEZPLATNY

Publikacja powstata w ramach projektu ,, Wsparcie sektora ekonomii spolecznej — szansq na rozwdj Powiatu Leborskiego”
za posSrednictwem Referatu Programow Pomocowych przy wspoipracy z organizacjami pozarzgdowymi powiatu leborskiego

CZELOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA
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