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	DANE FIRMY :

	Pieczątka firmy

	Imię i nazwisko osoby do kontaktu
	Telefon i email do kontaktu

	
	
	

	ZATRUDNIENIE :

	Czy planujecie Państwo zatrudnić pracowników w ciągu 6 miesięcy ?
	NIE


	
	TAK

	JEŻELI TAK TO:  nazwa zawodu, jakim jest Pan/Pani zainteresowana/y (można wskazać więcej niż jeden zawód):

	1

	2
	3

	STAŻ:

	PROJEKT ZAKŁADA SKIEROWANIE NA STAŻ OSÓB NIEAKTYWNYCH ZAWODOWO (NA OKRES 3 MIESIĘCY)

	(Staż to należy rozumieć jako nabywanie przez osoby pozostające bez zatrudnienia umiejętności praktycznych do wykonywania zawodu przez wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązania stosunku pracy z pracodawcą.)

	Czy jesteście Państwo zainteresowani  przyjęciem na staż ?           
	NIE

	
	TAK


	JEŻELI TAK TO:  w ramach jakiego stanowiska/jakich stanowisk chcieliby Państwo zorganizować staż?

	1

	2
	3

	SZKOLENIE/KURS:

	Jakie szkolenie powinien ukończyć Państwa przyszły pracownik ?

	1

	2
	3


 Uwagi  .........................................................................................................................................................................
              .........................................................................................................................................................................









    ...................................................











(podpis Pracodawcy)

Serdecznie dziękujemy Państwu za wypełnienie ankiety!
Wypełnioną ankietę prosimy odesłać na adres: aktywizacja@starostwolebork.pl lub złożyć w siedzibie Starostwa Powiatowego w Lęborku.
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