Powiat Lęborski realizuje projekty współfinansowane z Unii Europejskiej!
Powiat Lęborski realizując zadania własne określone w ustawie o samorządzie powiatowym pozyskuje dodatkowe środki z Unii Europejskiej.

W 2016 r. w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 były realizowane projekty dotyczące:

· edukacji ogólnej (projekt „Otwarte umysły”)

· edukacji zawodowej (projekty „Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego” oraz „Zawodowcy na topie - podniesienie jakości szkolnictwa zawodowego w powiecie lęborskim poprzez przebudowę, rozbudowę, modernizację infrastruktury szkół zawodowych w Lęborku, ich wyposażenie i doposażenie oraz kształcenie ustawiczne”)
· uczniów szczególnie uzdolnionych (projekt „Zdolni z Pomorza – powiat lęborski”)
· osób pozostających bez zatrudnienia (projekty „Aktywizacja społeczno-zawodowa mieszkańców powiatu lęborskiego” oraz „Aktywizacja zawodowa mieszkańców powiatu lęborskiego” – w partnerstwie z Miastami Lębork i Łeba, Gminami Cewice, Nowa Wieś Lęborska i Wicko oraz Stowarzyszeniem „Jesteśmy razem”)
· termomodernizacji budynków publicznych (projekt „Termomodernizacja budynków użyteczności publicznej powiatu lęborskiego”- w partnerstwie z Gminami Łęczyce i Nowa Wieś Lęborska)
Dzięki ww. zadaniom w okresie od 2016 r. poprzez kolejne lata: 
· uczniowie wszystkich szkół będą mogli skorzystać z bezpłatnych dodatkowych zajęć, wyjazdów edukacyjnych, warsztatów kreatywności i innowacyjności, kursów nadających uprawnienia zawodowe, odpłatnych staży
· nauczyciele wszystkich szkół będą mogli podnieść kwalifikacje zawodowe, m.in. w zakresie wykorzystywania podczas zajęć sprzętu urozmaicającego proces nauczania (np. przy użyciu tablic multimedialnych)

· wszystkie szkoły zostaną wyposażone w nowoczesny sprzęt dydaktyczny, np. komputery, laptopy, tablice multimedialne, wyposażenie pracowni zawodowych i językowych
· szkoły zawodowe zostaną wyremontowane oraz dostosowane do nauczania uczniów szkół ponadgimnazjalnych oraz osób dorosłych chcących podnieść kwalifikacje zawodowe w branżach kluczowych: budownictwo (w tym OZE), BPO/SSC, usługi finansowe i biznesowe, chemia lekka, ICT i elektronika, transport, logistyka i motoryzacja
· osoby pozostające bez zatrudnienia będą mogły skorzystać ze szkoleń i staży, za udział w których otrzymają stypendium

· pracodawcy będą mogli zorganizować staże dla uczniów i osób pozostających bez zatrudnienia, przyczyniając się do przygotowania przyszłych kadr gospodarki

· uczniowie, wychowankowie, kursanci, nauczyciele, podopieczni pomocy społecznej będą mogli uczyć się i/lub przebywać w budynkach ocieplonych, z nowymi systemami grzewczymi, zaś środowisko naturalne (powietrze) – zyska na czystości dzięki zmniejszeniu emisji pyłów 
Co się wydarzyło w 2016 r.:
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Projekt „OTWARTE UMYSŁY”

W ramach projektu w 2016 r. uczestnicy mogli skorzystać z bezpłatnej, kompleksowej pomocy:
a. formy wsparcia dla uczniów/uczennic:

- zajęcia dodatkowe - pozalekcyjne, pozaszkolne, kółka zainteresowań, warsztaty, laboratoria

-zajęcia specjalistyczne dla uczniów z niepełnosprawnościami

-doradztwo zawodowe: zajęcia indywidualne i grupowe

-warsztaty kreatywności społecznej - wsparcie psychologiczne

a. wyposażenie/doposażenie bazy dydaktycznej szkół i placówek systemu oświaty, w powiązaniu z działaniami realizowanymi na rzecz uczniów - zakup nowoczesnych pomocy dydaktycznych i narzędzi TIK (m.in. tablice multimedialne)
http://zsmi.pl/otwarte-umysly-na-zdjeciach/ 
http://pce.lebork.pl/aktualnosci/szkoly-srednie-wzbogacily-sie-o-nowe-ksiazki-projektowe/
http://www.zso2.com/2-uncategorised/175-wesolych-swiat-zyczy-kolo-chemiczne-science
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Projekt „AKTYWIZACJA SPOŁECZNO-ZAWODOWA MIESZKAŃCÓW POWIATU LĘBORSKIEGO”
W ramach projektu osoby pozostające bez zatrudnienia mogły skorzystać ze wsparcia w powrocie na rynek pracy w postaci:
· aktywizacji społecznej (organizowanej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku, Ośrodki Pomocy Społecznej w Lęborku, Łebie, Cewicach, Nowej Wsi Lęborskiej i w Łebie oraz Stowarzyszenie „Jesteśmy razem” z Lęborka) – m.in. warsztaty, spotkania i wyjazdy integracyjne
· aktywizacji zawodowej (organizowanej przez Starostwo Powiatowe w Lęborku oraz Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku) – m.in. staże, kursy i szkolenia
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